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Allgemein

Griindung
Fusion mit «Tagesfamilien
Liestal und Umgebung»

Anschrift/Geschéaftsstelle

Telefon-Nummer
E-Mail-Adresse
Homepage

Zahlungsverbindungen

Vereins-/Geschaftsjahr

Vorstand

1984 in Gelterkinden
27.09.2006
anlasslich a.o. Mitgliederversammlungen

Tagesfamilien Oberes Baselbiet (VTOB)
Rathausstrasse 49, 4410 Liestal

061902 00 40
info@vtob.ch
www.vtob.ch

Post:  CH29 0900 0000 4001 6808 0
Bank: CH33 0076 9016 6101 5246 1

1. Januar bis 31. Dezember

Prasidium/
Kommunikation/Finanzen

Vizeprasidium/Personal

Vermittlung

Mitarbeiter/innen

Sandra Striiby-Schaub, Buckten
Priska Jaberg-Zeller, Bubendorf

Nadine Schwander, Bockten

Geschaftsleitung

Vermittlung

Administration/
Buchhaltung

Revisionsstelle

Sibylle Grieder-Herrli, Wenslingen

Julia Aellig, Biel-Benken
Vanessa Silberschneider, Miinchenstein
Melanie Sutter, Arboldswil

Nicole Belser, Gelterkinden (bis 31.05.2025)
Petra Chiandetti, Liestal
Sarah Guarda, Wallbach (seit 01.05.2025)

Nebiker Treuhand, Sissach
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Tatigkeitsgebiet/Vertragsgemeinden per 31.12.2025

Anwil Hemmiken Rickenbach
Arboldswil Hersberg Rothenfluh
Arisdorf Holstein Riimlingen
Bennwil Itingen Riinenberg
Béckten K&nerkinden Seltisberg
Bretzwil Kilchberg Sissach
Bubendorf Lampenberg Tecknau
Buckten Langenbruck Tenniken
Biren (SO) Laufelfingen Thiirmen
Buus Lausen Titterten
Diegten Lauwil Waldenburg
Diepflingen Liestal Wenslingen
Eptingen Nusshof Wintersingen
Frenkendorf Oberdorf Wittinsburg
Fullinsdorf Oltingen Zeglingen
Gelterkinden Ormalingen Ziefen
Giebenach Reigoldswil Zunzgen
Hafelfingen

VTOB Schulmittagstische

spezifische Leistungsvereinbarungen (E-Mail: mittagstisch@vtob.ch)

Kreisschule Titterten/Arboldswil (Gemeinden Arboldswil, Titterten)

Kreisschule Homburg (Gemeinden Buckten, Hafelfingen, Kénerkinden, Riimlingen, Wittinsburg)
Buus, Giebenach, Ormalingen, Reigoldswil, Thiirnen, Ziefen

VMVB Verein Miitter- und Vaterberatung Region Liestal (www.mvb-regioliestal.ch)
Leistungsauftrag fiir Geschaftsleitung und Administration

Frenkendorf, Fillinsdorf, Liestal, Bennwil, Niederdorf, Biren, Hochwald, Nuglar/St. Pantaleon,
Gempen, Seewen, Augst, Giebenach, Pratteln

seit 01.01.2025 zusatzlich Buckten, Diepflingen, Hafelfingen, Kénerkinden, Laufelfingen,
Rimlingen, Thirnen, Wittinsburg

Total 21 Gemeinden
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Der VTOB bleibt in Bewegung

Liebe Leserinnen, liebe Leser

Beim VTOB blicken wir auf ein weiteres bewegtes Jahr zurlick. Dass ein Arbeitsumfeld mit
Kindern lebhaft ist, liegt ja auf der Hand, denken Sie jetzt vielleicht. Natirlich ist das so,
unsere etwas mehr als sechzig engagierten Tagesfamilien kénnen dies sicher bestatigen.
Und ich beginne diesen Bericht auch gleich mit einem grossen Dankeschén an alle unsere
Tagesfamilien. Was sie tagtdglich leisten und wie grossziigig sie ihre Tiiren &ffnen, dem ge-
biihrt grossen Respekt. Vielen herzlichen Dank dafir. Sie, liebe Tagesfamilien, sind «unser
Gesicht» nach aussen und gegeniiber den Eltern, die ihre Kinder in Ihre Obhut geben und
lhnen vertrauen. Und natiirlich sind Sie eine wichtige Bezugsperson fiir die tiber dreihun-
dert Kinder, die durch Sie betreut und ein Stiick auf ihrem Lebensweg begleitet werden.

Die Aufgabe des Vorstands und der Geschaftsstelle ist es, fiir alle diese Beteiligten und
natirlich auch gegentiber unseren Vertragsgemeinden die besten Bedingungen fiir eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit zu bieten. Das Angebot des Tagesfamilienvereins und die
Leistungsvereinbarung mit uns sichert vielen Gemeinden die Aufgabe, eine familienergan-
zende Kinderbetreuung anzubieten, wie sie dies von Gesetzes wegen tun missen. Wie Sie
dem Bericht der Geschaftsleiterin entnehmen konnen, geraten wir mit unserem Angebot
vor allem bei grésseren Gemeinden leider zunehmend unter Druck, da diese Gemeinden
auch eigene, Schulerganzende Betreuungen (SEB) anbieten. Und diese vorrangig behandelt
werden — behandelt werden missen, um deren Kosten zu decken. Natirlich ist es sehr
begriissenswert, wenn das Angebot in der familienerganzenden Kinderbetreuung wéchst,
sind doch je l&nger, desto mehr Familien auf ein solches Angebot angewiesen. Zu unserem
Bedauern kénnen wir mit unserem dusserst flexiblen Betreuungsmodell kostenmassig aber
nicht mit einem SEB- oder Kita-Angebot mithalten, da unsere Infrastrukturkosten (Léhne
Geschaftsstelle, Miete, Informatik etc.), nebst den Betreuungskosten, die wir 1:1 weiter-
verrechnen, ebenfalls gedeckt werden miissen und separat verrechnet werden. Diese so-
genannte «Objektfinanzierung» (der Verein Tagesfamilien Oberes Baselbiet ist das Objekt)
wird nicht von allen Gemeinden in ihren Reglementen erlaubt.

Ein Pilotversucht, die Kinderbetreuung ohne diese Objektfinanzierung anzubieten, ist leider

im letzten Jahr gescheitert. Mehr dariiber lesen Sie im Bericht von Sibylle Grieder. Der
Vorstand bedauert es ausserordentlich, dass wir unsere vormals grésste Mitgliedsgemein-
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de verloren haben. Wir bleiben aber in Bewegung, schauen vorwarts und lassen natirlich
die Tire offen, falls sich die Rahmenbedingungen &ndern sollten. Vereinsintern ist eine
Arbeitsgruppe daran, unsere Strukturen zu Uberpriifen und zu hinterfragen. Dies ist von
Zeit zu Zeit sicher angebracht und ndtig. Auch dariiber kénnen Sie mehr im Bericht unserer
Geschaftsstellenleiterin lesen.

Eine Revision des Gesetzes iiber die familienerganzende Kinderbetreuung wird momentan in
der zusténdigen Landratskommission beraten und kommt bald ins Parlament. Eine eingereich-
te Volksinitiative und mehrere Vorstdsse aus dem Landrat verlangen eine Verbesserung in
verschiedenen Bereichen der Kinderbetreuung, wie zum Beispiel der selbstgetragenen Kosten
flr die Kinderbetreuung. Im interkantonalen Bereich liegt da das Baselbiet auf dem zweit-
letzten Rang — nicht gerade ein Plus, wenn eine Familie umziehen will oder muss. Seit unser
Nachbarkanton Basel-Stadt vor rund anderthalb Jahren die Rahmenbedingungen fiir alle Be-
teiligten stark verbessert hat, sieht sich der Kanton Baselland verpflichtet, nachzuziehen. Das
Niveau unserer Nachbarn werden wir nicht erreichen, Verbesserungen sind aber in greifbarer
Néahe. Es kann gut sein, dass das Volk das letzte Wort haben wird — ergreifen Sie es.

Ein wirkliches Erfolgsrezept stellen unsere Mittagstische dar. Einige unserer Vertragsge-
meinden haben festgestellt, dass die familienergdnzende Kinderbetreuung und die Verpfle-
gung (iber Mittag am besten Hand in Hand gehen und wir daftir die «Profis» mit langjahriger
Erfahrung sind. Auch Wachstum bedeutet Bewegung: Wir werden uns im laufenden Jahr
iiberlegen miissen, ob und wie wir auch in diesem Bereich eine Digitalisierung und Verein-
fachung der Ablaufe angehen kdnnen. Dafiir haben wir vor, einen Teil des Gewinns, den wir
im Rechnungsjahr 2025 erzielen konnten, zu verwenden und den Verein damit vorwartszu-
bringen.

Mit diesem kleinen Ausblick schliesse ich meinen Jahresbericht ab. Ein grosses Danke-
schon geht an meine Vorstandskolleginnen Priska Jaberg und Nadine Schwander fiir ihr
Mitdenken, Mitwirken und Mitgestalten. Zu unserer grossen Freude konnte unser Vorstand-
steam im letzten Jahr durch Corinne Cartier aus Riimlingen verstarkt werden. Ein herzliches
Willkommen an dieser Stelle an sie. An der kommenden Jahresversammlung werden wir
sie und ein zuséatzliches neues Vorstandsmitglied wahlen kénnen, was mich ausserordent-
lich freut.
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Mein grosser Dank gebiihrt auch dem ganzen Team der Geschaftsstelle, wo das ganze Jahr
zuverldssige und sehr gute Arbeit geleistet wird. Unter der Leitung von Sibylle Grieder-
Herrli setzen sich alle Mitarbeiterinnen mit Herzblut fiir zufriedene Gemeinden, Eltern,
Tagesfamilien und natiirlich — das Allerwichtigste — gut betreute Kinder ein.

Sandra Striiby-Schaub
Prasidentin

Blumenstrausse fiir Jubilarinnen
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Tagesfamilien, Mittagstische,
Miitter- und Vaterberatung (VMVB)

Unter dem VTOB-Dach gab es im 2025 in der Tagesfamilienbetreuung (Vermittlung), bei
unseren VTOB-Mittagstischen, aber auch bei der Miitter- und Véterberatung Region Liestal
(VMVB) viel Bewegung: Das Jahr 2025 war anspruchsvoll. Energie, Erfahrung und Zuversicht
haben uns durch dieses dynamische Jahr navigiert. Kompass war unser gemeinsames Ziel,
den VTOB mit seinen vielfaltigen und gefragten Angeboten sowie seinen 90 Mitarbeiter:innen
in die Zukunft zu fiihren. Dafir lohnt sich der Einsatz!

Erwartungsgemdss reduzierten sich die Betreuungsstunden im 2025 weiter. Vor allem die
Einfiihrung von Schulergénzenden Betreuungsstrukturen und -formen in grésseren Gemein-
den, inshesondere in Liestal, kann dafiir verantwortlich gemacht werden. Die Umstellung
auf eine Subjektfinanzierung (Vorgabe FEB-Reglement-Liestal) und die damit einhergehende
Kiindigung der Leistungsvereinbarung beim VTOB hat uns veranlasst, im Berichtsjahr 2025
ein einjahriges Pilot-Projekt mit Liestal zu starten. Ergebnis: Die Abrechnung zum Vollkos-
tentarif von CHF 14.70 macht uns nicht mehr konkurrenzféhig, ist fiir die Eltern zu teuer,
verringert die Nachfrage und reduziert die Betreuungsstunden betréchtlich. Eine Weiterfiih-
rung unter diesen Voraussetzungen, so beschloss der VTOB-Vorstand, war auch gegeniiber
unseren anderen Gemeinden nicht weiter zu rechtfertigen. Aus diesem Grund musste die
langjahrige und erfolgreiche Zusammenarbeit per Jahresende leider beendet werden. Lies-
taler Eltern haben damit keinen Zugang mehr zu einer Tagesfamilienbetreuung beim VTOB.
Der (iberraschende Austritt von Lausen per 31.12.2025, aufgrund neuer Tagesstrukturen, hat
fiir diese Eltern die gleiche Konsequenz. Es ist bedauerlich, dass in zwei grossen Gemeinden
nun hinsichtlich Betreuungsmadglichkeit keine volle Wahlfreiheit mehr fiir die Eltern besteht
und auf unser Tagesfamilienangebot verzichtet wird.

Beim VTOB setzen wir uns fiir einen Dreiklang ein: Tagesfamilien, Kitas und Schulerganzen-
de Betreuungsformen haben ihre Berechtigung. Die Eltern sollen aufgrund des Kindswohls
und ihrer Familiensituation entscheiden kdnnen, welches Angebot sie nutzen wollen. Diese
Wahlfreiheit, unabhédngig vom Einkommen, scheint uns wichtig. Die Betreuung in Tages-
familien weist einige positive Alleinstellungsmerkmale auf, welche die konkurrie-
renden Angebote nicht bieten kénnen: die individuelle Betreuung in einem familidren Umfeld
und kleinen Gruppen, stabile sowie verlassliche Bezugsperson, flexible, bediirfnisgerechte
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Betreuungszeiten und soziale Tarife sowie begleitete Betreuungsverhaltnisse durch unsere
Vermittlerinnen. Erkennt man diese vielen Vorteile, erstaunt nicht, dass Tagesfamilien bei
den Eltern gefragt sind und ein Wechsel in eine andere Betreuungsform dusserst selten
vorkommt. Die hohe Zufriedenheit mit unserem Angebot bestérkt uns trotz der vielfaltigen
Herausforderungen, uns weiterhin fiir diese familidre Betreuungsform einzusetzen. Es freut
uns, dass auch der Dachverband kibesuisse die Bedeutung und den Wert von Tagesfamilien
anerkennt und sich fir den «Dreiklang» einsetzt. Ebenfalls positiv ist, dass das AKJB (Amt
fiir Kinder, Jugend und Behindertenangebote) uns die Anerkennung als Tagesfamilienorgani-
sation bis Ende 2029 erneut erteilt hat. Hierfir gilt es, eine ausfiihrliche und differenzierte
schriftliche Befragung durchzufiihren und die kantonalen Vorgaben einzuhalten.

Gerne erwahne ich auch unsere erfolgreichen Anldsse im 2025 wie die Mitgliederver-
sammlung in Rimlingen und das Mitarbeiter:innen-Essen im Jakobshof Sissach. Erstmalig
haben wir am Herbstméass-Festli in Bubendorf teilgenommen. Gliickliche Kindergesichter,
welche an unserem Stand Muffins dekorieren konnten, waren der Lohn fiir unseren Einsatz,
welcher auch unsere Sichtbarkeit erhhen sollte.

Ebenfalls unter dem VTOB-Dach betreibt der VTOB seit einigen Jahren und aktuell acht
Schulmittagstische. Der VTOB bhietet 28 Mitarbeiter:innen einen interessanten Arbeits-
platz an. Die Mittagstisch-Teams haben im Jahr 2025 insgesamt 567 Mittagstische fiir die
Schulkinder bereitgestellt. Die Ubernahme des Schulmittagstisches TED (Tenniken-Eptingen-
Diegten) wurde im 2025 aufgegleist und wird per 1.1.2026 vom VTOB an zwei Standorten
betrieben. Weitere Mittagstisch-Anfragen von Gemeinden liegen vor und zeigen, dass der
VTOB zu Recht auf eine Diversifizierung seines Angebotes setzt und hier den Gemeinden ein
Angebot bietet, welches auf eine Nachfrage stdsst und willkommen ist.

Der VMVB (Verein Miitter- und Vaterberatung Region Liestal) teilt sich die Geschafts-
leitung/Geschaftsstelle sowie die Administration/Buchhaltung mit dem VTOB. Als eigen-
standiger Verein mit eigenem Vorstand ist der VMVB ansonsten unabhéngig vom VTOB.
Trotzdem sei die Verbindung hier erwahnt, da sich Synergien zwischen den Vereinen und
ihren Mitarbeitenden ergeben. Zudem stérken sich die Vereine gegenseitig und gewinnen
fir die Gemeinden an Attraktivitat, wie der Zuwachs von acht «Homburgertal-Gemeinden»
zum VMVB im Berichtsjahr zeigt. Der VMVB besteht nun aus 21 Tragergemeinden. Fiir uns
ist es ein Zeichen der Wertschadtzung, dass wir Gemeinden haben, welche teilweise eine
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2-fach oder sogar 3-fach-Bindung mit dem VTOB haben (VTOB-Mitgliedschaft und/oder Mit-
tagstisch und/oder VMVB). Selbstredend ist es auch fiir die Gemeinden attraktiv, wenn das
Gegeniiber bekannt, kompetent und verldsslich ist — wenn das Gegeniiber VTOB heisst und
iiber 40-jahrige Erfahrung bietet!

Mit diesen drei Angeboten unter einem Dach — Vermittlung, Mittagstische, Miitter- und
Vaterberatung — erstreckt sich das VTOB-Téatigkeitsfeld von Pratteln bis «Ammel» und Lan-
genbruck — reicht beim VMVB sogar in den Kanton Solothurn mit den Gemeinden Dorneck.
Beim VTOB biindelt sich hiermit ein riesiges Netzwerk von Gemeinden und ein grosser Wis-
sens-Pool, welches von Interessierten genutzt werden kann.

Fazit und Ausblick: Die Veranderungen in der Kinderbetreuungslandschaft gehen nicht
spurlos am VTOB voriiber. Risiken und Chancen gilt es zu analysieren, die Finanzierung zu
sichern und sich den veranderten Bediirfnissen von Eltern und Gemeinden anzupassen, be-
ziehungsweise darauf eine Antwort zu finden. Auch die Revision des FEB-Gesetzes wird Aus-
wirkungen haben, welche zu beriicksichtigen sind. Eine Arbeitsgruppe wurde deshalb am
Jahresende gebildet mit dem Ziel, die Geschaftsleitung und den Vorstand mit unterschied-
licher Fachkompetenz sowie einer Aussenperspektive (externe Gemeinderdte von VTOB-
Gemeinden sind in AG integriert) in diesen verschiedenen Fragestellungen zu unterstiitzen.
Eine erste, dusserst inspirierende Sitzung hat bereits stattgefunden. Weitere werden folgen.

Dank: Ein Verein lebt von seinen Mitgliedern und den Menschen hinter der Arbeit, welche
sich tdglich und mit viel Herzblut einsetzen. Ich danke allen, welche sich fiir den VTOB als
Tagesfamilie oder Mittagstisch-Teams fiir die Kinder und deren Eltern engagieren und einen
wichtigen Beitrag leisten, damit Eltern erwerbstétig sein kdnnen. Den Eltern danke ich fiir ihr
Vertrauen in die Betreuungspersonen und den VTOB, welcher die Administration und Beglei-
tung tibernimmt. Ein Dankeschdn geht an unsere Tragergemeinden, welche uns treu bleiben
und trotz anderer Optionen den Wert einer individuellen, familiennahen und bediirfnisgerech-
ten Betreuungsform wertschatzen.

Ein besonderes Dankeschon gilt dem VTOB-Vorstand und Sandra Striiby als Présidentin,
welche die Geschaftsstelle und das VTOB-Team auch in bewegten Zeiten navigieren und
zuverldssig unterstiitzen. Ein grosses Merci geht an unsere ehemaligen Kolleginnen — Maya
Blattner und Nicole Belser, welche im Berichtsjahr den VTOB leider aufgrund von Pensionie-
rung (Maya Blattner, Vermittlerin) bzw. einer Neuorientierung (Nicole Belser, Buchhaltung
und Administration) verlassen haben. Wir sind dankbar, dass wir mit Julia Aellig die Liicke
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in der Vermittlung und mit Sarah Guarda eine Nachfolge in der Buchhaltung finden konnten.
Meiner langjahrigen Kollegin in der Administration, Petra Chiandetti, méchte ich an dieser
Stelle besonders danken. Seit 14 Jahren sind Petra und ich Weggefahrtinnen beim VTOB.
Stets freundlich, hilfsbereit und dusserst kompetent ist sie ohne Zweifel das Herz des VTOB.
Allen weiteren geschatzten Kolleginnen auf der Geschéftsstelle — Melanie Sutter, Vanessa
Silberschneider, Julia Aellig und Sarah Guarda danke ich sehr herzlich fiir ihre positive Hal-
tung, ihr Engagement sowie Bereitschaft, den VTOB gemeinsam zu entwickeln.

Erinnern Sie sich an meinen ersten Geschaftsbericht 2022 mit dem Zitat von Aristoteles:
«Man kann den Wind nicht @ndern, aber die Segel anders setzen»? Auch wenn wah-
rend der vergangenen Jahre oft eine steife Brise wehte und wir uns beim VTOB ab und zu
eine Flaute gewiinscht hatten, bleibt unsere Motivation hoch. Wir haben schon viel erreicht.
Es bleibt aber noch Raum, die VTOB-Zukunft weiter zu gestalten. Darauf freue ich mich!
Bleiben Sie im VTOB-Boot und begleiten Sie uns auf dieser spannenden Reise.

4 Sibylle Grieder-Herrli
Geschaftsleiterin

Stabtibergabe in

der Buchhaltung und

Vermittlung:

v. l.n.r. Sarah Guarda,
Nicole Belser,

Sibylle Grieder, Maya
Blattner, Julia Aellig
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Impressionen Herbstméass-Festli Bubendorf

Jahresbericht 2025 - Tagesfamilien Oberes Baselhiet (VTOB) 1"



Bericht aus der Vermittlung

Dieses Jahr mochten wir zwei neue Betreuungspersonen aus Gelterkinden und Buus vor-
stellen, die im 2025 zum VTOB gefunden haben. Es freut uns sehr, motivierte und kompeten-
te Betreuungspersonen Tagesfamilien in die neue Tatigkeit fachlich zu begleiten, sie beim
Werbung machen zu unterstiitzen und ihnen Tageskinder zu vermitteln.

Herzlich Willkommen Daniela Gautschin und Salome Thoma (beide im Interview erwahnt)
sowie alle weiteren neuen Betreuungspersonen. Vielen Dank, dass Ihr uns von eurem Start

beim VTOB berichtet.

Daniela
Gautschin
(Gelterkinden)

Wie habt lhr zum VTOB gefunden, und
was war eure Motivation als Betreu-
ungsperson Tagesfamilie beim Verein
Tagesfamilien Oberes Baselbiet zu
starten?

Daniela: Ich war vor einigen Jahren be-
reits beim VTOB angestellt. Damals hatte
mich eine Freundin angefragt, ob ich ihren
Sohn betreuen kénnte. Da sie den VTOB
bereits kannte, hat sie vorgeschlagen, dass
ich mich dort melde und sie mir einen Lohn
zahlen konnte. Dieses Tageskind betreue
ich schon seit langerem nicht mehr. Trotz-
dem hatte ich lange im Hinterkopf, wieder
Tageskinder zu betreuen. In einem Whats-

Salome Thoma
(Buus)

App-Status einer Kollegin habe ich die An-
nonce des VTOB gesehen: Betreuungsper-
son Tagesfamilie in Gelterkinden gesucht!
Dies war fiir mich ausschlaggebend, dass
ich mich als Betreuungsperson Tagesfa-
milie gemeldet habe. Mir geféllt, dass der
VTOB mich fachlich und auch in administ-
rativen Belangen unterstiitzt und entlastet.
Eine Selbststandigkeit bringt viel Zusatzli-
ches und birgt auch Risiken, die ich mit der
Anstellung beim VTOB umgehen kann.

Salome: Ich bin im Jahr 2022 durch eigene
Online-Recherche auf den VTOB gestossen,
da ich fiir meine beiden Séhne eine fami-
lienahnliche Betreuung gesucht habe. Der
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VTOB konnte uns dann schnell eine liebe
Tagesfamilie vermitteln, wo sich beide
Séhne sehr wohl gefiihlt haben. Als die
Betreuung zu Ende gegangen ist, haben
mein Partner und ich uns Gedanken um
Alternativen gemacht. Mein Partner hatte
dann die Idee, dass ich selbst als «Tages-
mami» arbeiten konnte. Dadurch brauchen
wir keine externe Betreuung mehr, ich kann
von Zuhause arbeitend einen finanziellen
Beitrag an unsere Familie leisten und dabei
eine Unterstiitzung fiir andere arbeitenden
Eltern sein. Diese Idee fand ich toll. So
begann der Bewerbungsprozess begleitet
durch meine Vermittlerin/Vorgesetzte, wel-
cher nun erfolgreich abgeschlossen ist.

Daniela, Du startest demnéchst gleich
mit drei Tageskindern. Wie hast Du die
Vermittlungsgespriche zusammen mit
deiner zustindigen Vermittlerin bis-
her erlebt, und was waren fiir Dich die
wichtigsten Fragen, die vor der Einge-
wohnung geklart wurden?

Ich schatze den Austausch mit
meiner Vermittlerin sehr, da sie eine zwei-
te Meinung aufgrund ihrer Erfahrung ein-
bringt. Dies kann auch blinde Flecken bei
meiner Sichtweise aufdecken. Als neue
Betreuungsperson gehe ich ohne spezielle
Erwartungen in die Kennenlerngesprache
mit den abgebenden Eltern und Kindern.
Fiir mich ist es wichtig, dass im Gesprach

Allergien und andere Besonderheiten beim
Kind besprochen werden und auch klar ist,
wie ich im Notfall vorgehen kann, ob ich
den Eltern ein Foto ihres Kindes per Whats-
App senden darf (v.a. in der Zeit der Einge-
wohnung). Dies sind Fragen, die ich gerne
geklart hatte, da ich als Betreuungsperson
die Verantwortung fiir das Tageskind trage
und es den gesetzlichen Datenschutz zu
wabhren gilt.

Salome, Deine Kinder waren bis vor
kurzem auch Tageskinder bei einer
Betreuungsperson Tagesfamilie VTOB.
Wie war fiir Dich und deine Kinder
diese Erfahrung? Wie hat Dich diese
Erfahrung fiir deine eigene Anstellung
als Betreuungsperson Tagesfamilie
beeinflusst oder inspiriert?

Meine persénliche Erfahrung mit
unserem «Tagesmami» war durchgehend
positiv. Unsere Sohne, und auch ich als
abgebende Mutter, haben uns immer wohl
gefuhlt. Klar, gab es anfangs auch Trén-
chen beim Verabschieden, aber ich konnte
mich auf unser «Tagesmami» verlassen und
wusste, dass sie die Emotionen der Buben
gut auffangen konnte. Die Vertrauensbasis
war immer vorhanden. Es war ausserdem
sehr schon, dass die Tagesfamilie auf ei-
nem Bauernhof lebte und meine Séhne dort
in einer tollen Umgebung wertvolle Erfah-
rungen sammeln durften. Ich wiinsche mir



fir die Zukunft, dass sich auch meine Ta-
geskinder genauso aufgehoben fiihlen und
die Eltern mit einem guten Gefiihl im Bauch
zur Arbeit gehen kénnen.

lhr bietet beide Betreuungsplitze an
mehreren Wochentagen an. Daniela,
Du wirst auch eine Betreuung abends
und teilweise am Wochenende anbie-
ten. Fiir abgebende Eltern ist dies ein
tolles Betreuungsangebot. Im Tages-
familienmodell werdet Ihr die einzige
Betreuungsperson fiir die Tageskinder
sein. Wie wiirdet lhr Eure Stéarken be-
schreiben? Was ist Euch wichtig im
Umgang mit den Tageskindern?

Daniela: Ich betreue sehr gerne Kinder! Es
ist mir ein Bediirfnis, mit Kindern zu arbei-
ten und die Tagesmutter zu sein, die ich mir
fiir meine eigenen Kinder wiinschen wiirde.
Ich kann gut auf die Kinder eingehen und
mdchte ihnen einen geborgenen Ort bieten,
wo sie sich wie in einem zweiten Zuhause
entfalten kdnnen. Es ist mir wichtig, dass
die Tageskinder gerne zu mir kommen.

Salome: Mein Alltag erfordert ein hohes
Mass an Organisation und Flexibilitat, was
ich gut bewerkstelligen kann. Ich mag ei-
nen geregelten Alltag/Rahmen, in dem wir
uns bewegen. So verbringen wir auch viel
Zeit draussen beim Spazieren mit Nemo,
unserem Familienhund. Da ich sehr gerne

gesund und abwechslungsreich koche, hat
auch dies einen hohen Stellenwert. Ge-
sundes Essen ist mir generell wichtig. Ich
schdtze ausserdem die offene und klare
Kommunikation und denke, dass ich da-
durch eine offene und verbindliche Kom-
munikation mit abgebenden Eltern aufbau-
en kann.

Im Umgang mit den Tageskindern gehdren
fiir mich auch Regeln zum Spass haben
dazu. Zum Beispiel sollen alle Kinder mit-
helfen, den Tisch nach dem gemeinsamen
Essen abzurdumen. So lernen die Tages-
kinder kleine Verantwortlichkeiten zu tber-
nehmen und fiihlen sich integriert. Ich hin
daflr, die Kinder selbstdndig spielen zu
lassen, da sie im eigenstandigen Spiel viel
erleben und ihre Phantasie trainieren. Die
Kinder diirfen aber auch iiberall bei meinen
Tatigkeiten dabei sein, wie beispielsweise
beim Wasche waschen, Unkraut jdten oder
beim Setzlinge pflanzen und Ernten. Auch
nehme ich mir gerne Zeit, mit den Kindern
kreativ im Garten zu sein oder zu basteln.
Es ist mir ein Anliegen, meine Kinder so-
wie die Tageskinder zu bestarken, fiir sich
selbst und andere einzustehen. Sie sollen
wissen, wie einzigartig und toll sie sind.
Streiten und Verzeihen gehoren dazu, wie
auch frohlich oder mal traurig zu sein. Da
alle Gefiihle ihren Platz haben diirfen, brin-
ge ich viel Verstandnis fiir die Tageskinder
mit.
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Was denkt Ihr, wie ist das Angebot von
Tagesfamilien in eurer Wohngemeinde
etabliert und wie wird es aus Eurer
Sicht genutzt?

Daniela: Dies ist schwierig zu beantworten.
Das Angebot Tagesfamilien kennen die hie-
sigen Familien. Friiher war wahrscheinlich
die Nachfrage noch grésser als das Ange-
bot. Seit es in meiner Wohngemeinde eine

Kita und neu eine Tagesstruktur gibt, kénnte
ich mir vorstellen, verteilt sich die Nachfra-
ge auf die verschiedenen Angebote.

Salome: In meiner Wohngemeinde Buus
ist die Betreuungsform Tagesfamilie be-
kannt und gut etabliert. Da ich ganz neu
als Betreuungsperson starten werde, habe
ich noch viel Kapazitat und freue mich sehr
iber Anfragen.

Vielen herzlichen Dank liebe Daniela und Salome fiir Eure Einblicke und das Beantworten
der Fragen. Wir freuen uns sehr auf die weitere Zusammenarbeit und wiinschen Euch wei-
terhin einen guten Start!

Fir das Interview:
Vanessa Silberschneider, Vermittlerin VTOB
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Impressionen und Anlésse 2025

Jahres-Essen im
Jakobshof Sissach

Schatzsuche im Wald und
Kugelbahn bauen

16 Jahresbericht 2025 - Tagesfamilien Oberes Baselhiet (VTOB)



Mitgliederversammlung
in Riimlingen
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Jahresvergleich

Betreuungsleistung (Gesamtjahr) 2022 2023 2024 2025
Aktive Tageseltern 91 75 70 62
Geleistete Betreuungsstunden 103423 99615 90229 78051
Total betreute Kinder 443 459 315 318

Vertragsgemeinden (per 31.12.)

Trdgergemeinden mit
Leistungsvereinbarungen 53 53 52 52

Arbeitsaufwand (Std.)

Facharbeit Geschéaftsstelle 5373 4854 4779 4473
Vorstandsarbeit 175 122 102 91

Mitglieder (per 31.12.)

Aktivmitglieder 3N 279 203 297
Passivmitglieder 203 187 223 197
Kollektivmitglieder 2 2 2 3
Gonner 5 5 5 5
Vorstandsmitglieder 4 4 3 3
Schulmittagstische VTOB

Leistungsvereinbarungen 4 8 8
Mitarbeiter:innen Schulmittagstische 11 28 28
Durchgefiihrte Mittagstische 222 478 567
Kinder im 2. Sem. (vorhergehendes SJ) 80 159 247
Kinder im 1. Sem. (laufendes SJ) 135 286 310

2022 2023 2024 2025
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Der VTOB wird finanziell unterstiitzt ...

Wir freuen uns Uber die ideelle und finanzielle Unterstiitzung folgender Firmen,

Personen und Organisationen:

Gonner-Firmen

Duttweiler Treuhand AG, Liestal
Hasler & Reinle AG, Gelterkinden
Schaub Medien AG, Sissach

Private Gonner

Familie E. + P. Berger-Armbruster, Sissach

Frau Bieri Lisa, Architekturbiiro Gelterkinden

Kollektiv-Mitglieder

Frauenverein Gelterkinden
Frauenverein Sissach

sowie alle Vertragsgemeinden und -partner

Wir danken Ihnen, unseren Génnerinnen und Gonnern sowie Aktiv- und Passivmitgliedern,
sehr herzlich fir Ihre finanziellen Beitrdge. Damit zeigen Sie uns lhre Wertschatzung und
lhre Verbundenheit mit dem VTOB, welcher eine wichtige Rolle in der familienexternen
Kinderbetreuung im Kanton Baselland, insbesondere dem oberen Baselbiet, einnimmt.

Ein besonderes Dankeschdn geht an unsere Mitglieder, welche ihren Jahresbeitrag jeweils

grossziigig aufrunden.
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... Uiber weitere Gonnerinnen und Gonner sowie Mitglieder. Mit lhrem Riickhalt und lhren
Beitrdgen konnen wir unsere wichtige Arbeit fortsetzen und in die Zukunft investieren, dies
zugunsten der Vereinbarkeit von Familie und Beruf — zugunsten der Familien in unserer
Region. Vielen Dank!

Gonner-Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden, die sich mit den
Statuten einverstanden erkldrt und den Beitrag fir Gonner entrichtet. Eine Gonner-Mit-
gliedschaft kostet CHF 200.— pro Jahr.

Kollektivmitglieder sind Gemeinwesen, Verbande, Vereine oder andere gleichartige In-
stitutionen. Leistet ein Gemeinwesen vertragliche oder sonstige Beitrdge an den Verein,
welche die Héhe des Kollektivmitgliederbeitrages iibersteigen, so gilt die Beitragspflicht
als erfiillt. Eine Kollektiv-Mitgliedschaft kostet CHF 80.— pro Jahr.
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Ab CHF 100.-

EBL Genossenschaft Elektra Baselland CHF  1500.00
iDruck Liestal, Sponsoring Jahresbericht CHF  1000.00
Frauenverein Tenniken CHF  500.00
Rotary-Club Augst-Raurica CHF  500.00
Schaub Medien, ZEWO0-Rabatt Inserat CHF  321.00
CH-Regionalmedien (OBZ), Rabatt Inserat CHF  288.60
Frauenverein Wenslingen CHF  200.00
Frauenverein Sissach CHF ~ 120.00
Aufgerundete Mitgliederbeitrdge und sonstige Spenden CHF 50.00

Wir danken lhnen allen fiir die Wertschatzung unserer Arbeit, welche Sie mit Ihren Spen-
den und aufgerundeten Mitgliederbeitragen zeigen.

Ein ganz besonderer Dank gebiihrt der Firma iDruck GmbH in Liestal fiir die umfangreiche
Unterstiitzung bei der Gestaltung des Jahresberichtes.

Unseren Vorstandsmitgliedern danken wir sehr herzlich fiir die vielen Stunden, die sie im
vergangenen Vereinsjahr geleistet haben.

Wir freuen uns, ...

...wenn Sie die familienexterne Betreuung im Oberen Baselbiet und
damit das Tagesfamilienmodell, unseren VTOB, mit einer Spende un-
terstiitzen. lhre Spende hilft mit, unsere bewéhrte Arbeit weiterzu-
fihren, unsere Tagesfamilien zu stérken und in die Zukunft zu inves-
tieren. Helfen Sie mit, dass dies gelingt. Vielen herzlichen Dank!

E-Banking
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Protokoll

Protokoll der 38. Mitgliederversammlung vom 15. Mai 2025, 20.00 Uhr
Mehrzweckhalle (MZH), Hohrainweg 102, 4444 Riimlingen

Anwesend: 10 Aktiv-/Passivmitglieder und Gonner

Total:

Entsc

18 Delegierte der Vertragsgemeinden 3 Vorstandsmitglieder
8 Gaste (inkl. MA)
28 Stimmberechtigte (absolutes Mehr = 15)

huldigt: 22 Aktivmitglieder, 4 Passivmitglieder, 17 Vertragsgemeinden, 0 Vorstand,
1 Kollektivmitglieder/Génner, 5 Gaste

Begriissung und Appell

Um 20.00 Uhr erdffnet die Prasidentin, Sandra Striiby, die 38. Mitgliederversammlung und heisst alle An-
wesenden herzlich willkommen. Wir sind heute in Riimlingen zu Gast.

Alle Anwesenden haben die Traktandenliste rechtzeitig erhalten. Es sind keine Antrdge eingegangen.
Sandra Striiby verliest den Appell der heutigen Versammlung. Gemdss den statuarischen Voraussetzungen
gilt das einfache Mehr. Da keine «Kampfwahlen» zu erwarten sind, verzichten wir auf Stimmenzahler.

Protokoll der Mitgliederversammlung vom 16. Mai 2024

Das Protokoll der letztjahrigen Versammlung wurde im Jahresbericht 2024 abgedruckt. Fragen bzw. Anmer-
kungen zum letzten Protokoll bestehen nicht.

Sandra Striiby bedankt sich fiir das Verfassen des Protokolls durch Petra Chiandetti, welche auch das
heutige Protokoll schreibt.

Das Protokoll der Mitgliederversammlung vom 16.05.2024 wird einstimmig genehmigt.

Jahresberichte
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Vorstellung und Genehmigung des Berichts der Préasidentin

Der Sandra Striby erlautert ihren Bericht: «Jedes Jahr hoffen wir, es wird ruhiger. Es stellen sich jedoch
immer wieder neue Herausforderungen. Der VTOB hat 40 sehr bewegte Jahre hinter sich. Verena Biirgin als
Griindungsmitglied, berichtete anlasslich des Jubildumsessens eindriicklich, wie der Verein anfénglich aus
reiner Nachbarschaftshilfe entstand und sich stetig entwickelte.

Im 2024 hat sich im Kanton Basel-Stadt die Betreuungssituation fir abgebende Eltern, aber auch fiir
Arbeitnehmer:innen, massgebend verandert. Die Subventionen und Léhne wurden merklich angehoben. In
stadtnahen Gemeinden ist dies spirbar. Den VTOB tangiert diese Veranderung (noch) nicht. Jedoch haben
auch wir Miihe, neue Tagesfamilien zu rekrutieren, obwohl im 2024 der Lohn von unseren Tageseltern
ebenfalls angehoben wurde. Es zeigt sich, dass unsere bestehenden Tagesfamilien in grésseren Pensen
betreuen. Wir sind bestrebt, die Nachfrage nach Betreuungsplatzen weiterhin abzudecken. Vom Kanton
Baselland kommt demnéchst eine FEB-Vorlage. Es wurde eine entsprechende Initiative eingereicht. Basel-
land liegt im schweizerischen Vergleich auf dem zweitletzten Platz beziiglich der von den Eltern selber zu
tragenden Betreuungskosten. Dies muss der Kanton angehen.»

Der Bericht von Sandra Striiby ist im Jahresbericht abgedruckt. Fragen dazu gibt es keine.
..//.. Der Bericht der Préasidentin wird einstimmig genehmigt.
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b)

Vorstellung des Berichts der Geschiftsleitung

Sibylle Grieder begriisst alle Anwesenden mit dem Titel ihres Berichts: «Die Karten werden neu gemischt».
Sie nimmt vorweg, was die Hauptaussage ihres Berichts sein wird: Mit dem VTOB hat man ein Ass im Armel!
Das Jubildumsjahr 2024, wir feierten 40 Jahre VTOB, war ein intensives Jahr mit Licht und Schatten. Die
Personalsituation auf der Geschéftsstelle war dusserst schwierig. Zwei Krankheitsfalle in der Vermittlung mit
einem Austritt schwachten unser kleines Team. Die Geschéaftsstelle musste diese Ausfélle auffangen und die
Stellen neu besetzen.

Auch der VTOB ist betroffen vom Umbruch in der Kinderbetreuung. In einigen Gemeinden wurde die schuler-
ganzende Betreuung (SEB) aufgebaut, welche den VTOB Betreuungsstunden kostet. Wir versuchen, uns an die
Verdnderungen bestmdglich anzupassen.

Der VTOB hat gegentiber anderen Betreuungsoptionen (Kitas, SEB) einige positive Alleinstellungsmerkmale:
die Betreuung in kleinen Gruppen bei Tagesfamilien im Wohnort, gleichbleibende Betreuungs- und Bezugs-
person, hohe Flexibilitat (Betreuung abends, am Wochenende), kurzfristige Betreuung (z.B. bei Krankheit/
Klinikaufenthalt, etc.). Der VTOB setzt sich fiir die Wahlfreiheit der Eltern ein. Sie sollen entscheiden, wel-
ches Betreuungsangebot zu ihrem Kind und ihrer Familiensituation passt. Dabei soll stets das Kindswohl im
Zentrum stehen.

Seit Januar 2024 arbeiten wir mit einer neuen Software. Die Stundenerfassung erfolgt nun online durch die
Tagesfamilien selbst. Nach acht Jahren konnte eine Lohnerhohung fiir unsere Tagesfamilien erwirkt werden.
Auch der Infrastrukturbeitrag wurde nach diesem langen Zeitraum erstmalig wieder angepasst. Da die Lohne
mehrheitlich durch die Eltern finanziert werden, musste auch die Tarifstruktur bzw. die Elterntarife angepasst
und erhéht werden.

Zur Feier unseres Jubildumsjahrs wurden diverse Veranstaltungen organisiert, die mit Spenden von mehreren
Tausend Franken finanziert werden konnten.

Um die Wahrnehmung der Tagesfamilienorganisationen im Kanton Baselland zu steigern, wurde unter der
Leitung des VTOB eine Allianz TFQ ins Leben gerufen. Eine Vernetzung und ein Austausch innerhalb der Tages-
familienorganisationen im Kanton Baselland ist wichtig.

Erfreulich ist, dass die VTOB-Schulmittagstische mit dem Beitreten von vier neuen Mittagstischen im 2024 auf
insgesamt acht Mittagstische angewachsen sind. Die heutige Versammlung findet im Raum des Mittagstischs
KSH (Kreisschule Hamburg) statt, der seit 2023 durch den VTOB organisiert wird. Die Mittagstische sind ein
Erfolgsmodell. Drei neue Anfragen liegen uns im 2025 bereits vor.

Es konnen zudem Synergien genutzt werden, z.B. mit dem Verein Miitter-Vaterberatung (VMVB), dessen Ge-
schaftsleitung Sibylle Grieder ebenfalls innehat. Auch der VMVB ist im 2024 mit dem Beitreten von acht neuen
Gemeinden von 13 auf neu 21 Gemeinden angewachsen.

Die Betreuungsstatistik weist einen markanten Riickgang der Betreuungsstunden aus. Dieser wurde jedoch
vorhergesehen und budgetiert. Begriindet wird der Riickgang u.a. durch den Ausbau der SEB in grosseren
Gemeinden, die hhere Bekanntheit der Kitas sowie einer Etablierung der Horne-Office Arbeit nach Corona.
Auch die Anzahl betreuter Tageskinder hat abgenommen.

Bereits in friiheren Jahren gab es solche Einbriiche. Diesen Riickgang haben auch andere TFO in der Schweiz.
Wir sind zuversichtlich per 2027 den Riickgang stabilisieren zu kénnen. Der VTOB hat gliicklicherweise auch
andere Standbeine, z.B. seine Mittagstische.
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Auch im aktuellen Jahr 2025 kommen wir personell nicht zur Ruhe: Nicole Belser verldsst den VTOB per
Ende Mai. Mit Sarah Guarda wurde eine Nachfolge gefunden. Ende August wird unsere Vermittlerin, Maya
Blattner, nach 16 Jahren Tatigkeit fir den VTOB pensioniert. Auch diese Stelle konnte mit Julia Aellig bereits
neu besetzt werden.

Die Finanzierung bleibt weiterhin ein Thema. Eine externe Beratung ist angedacht. Ein neues Projekt «Ferien-
betreuung ist lanciert und wird erstmalig in der KiBe Anwil im Sommer 2025 angeboten. Die Friihe Sprachfor-
derung ist im Kanton ebenfalls ein Thema, und auch der VTOB wurde von einzelnen Gemeinden diesbeziglich
angesprochen. Welchen Beitrag der VTOB, bzw. unsere Tagesfamilien hier leisten kénnen, ist noch offen.

Fazit: Der VTOB hat viele gute Karten in den Handen. Wir wollen unseren Tragergemeinden mit einem viel-
faltigen, bediirfnisgerechten Angebot im Boot behalten, ein attraktiver Arbeitgeber bleiben und somit unsere
VTOB-Zukunft sichern.

Vorstellung des Berichts der Vermittlung

Priska Jaberg, Vorstandsmitglied, stellt das Team der Geschéftsstelle vor: Im August und September konn-
ten wir zwei neue Mitarbeiterinnen in der Vermittlung anstellen: Vanessa Silberschneider ersetzt Sara
Schmid und Julia Aellig tbernimmt die Stelle unserer Vermittlerin, Maya Blattner, die nach 15 Jahren
Tatigkeit ftir den VTOB pensioniert wird.

Ein néchster Wechsel in der Buchhaltung steht kurz bevor: Per Ende Mai 2025 verlésst Nicole Belser den
VTOB nach sieben Jahren. Mit Frau Sarah Guarda wurde ebenfalls eine Nachfolge gefunden. Nicole Bel-
ser wird an der Versammlung mit einem Présentkorb verabschiedet. Alle neuen Mitarbeiterinnen erhalten
ebenfalls ein kleines Willkommensgeschenk.

Unsere neue Kollegin im Vorstand, Frau Nadine Schwander, wiirdigt den Lehrgang «Vermittlerin von Ta-
gesfamilien», den Melanie Sutter im Sommer 2024 erfolgreich abgeschlossen hat. Der Kurs beinhaltet 12
Kurstage in Zirich und wird von unserem Dachverband kibesuisse organisiert. Im Jahresbericht 2023 hat
Frau Sutter bereits von ihren Erfahrungen in diesem Lehrgang berichtet.

Nadine Schwander berichtet vom Jahresessen auf dem Hofgut Grosstanne in Bubendorf anlésslich des
40-jahrigen VTOB-Jubildums. Alle Mitarbeiter:innen sowie ehemalige Kolleginnen und Kollegen der Ge-
schéftsstelle sowie des Vorstandes waren dazu eingeladen. Die Erzéhlungen von Verena Biirgin als Griin-
dungsmitglied zahlten zu den Highlights des Abends. Auch damals war es bereits schwierig, die gewiinsch-
te Anerkennung zu erhalten sowie die Finanzierung zu sichern.

Nadine Schwander weist bereits auf das nachste Mitarbeiter:innen-Essen hin. Es findet am 05. September
2025 im Jabobshof in Sissach statt.

Priska Jaberg berichtet von einem weiteren Highlight im 2024: Am 24. November fand im Rahmen des
40-jghrigen Jubildums ein Family-Event in Wenslingen statt. Mit einem engagierten OK-Team aus Tages-
familien sowie mit grosszligigen Sponsoren-Geldern konnte dieser frohliche Anlass fiir alle Familien und
Tageskinder durchgefiihrt werden. Ein Dankeschdn geht an die Gemeinde Wenslingen, welche die Mehr-
zweckhalle fir die Festivitaten zur Verfiigung gestellt hat.
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Vorstellung und Genehmigung

a)

b)

der Jahresrechnung 2024

Die Jahresrechnung wurde im Jahresbericht verdffentlicht. Der VTOB steht auf soliden Beinen. Auf der Auf-
wandsseite fallen die Léhne am meisten ins Gewicht, auf der Ertragsseite die

Elternbeitrage. Die Finanzierung wird in der Hauptsache durch abgebende Eltern sowie Gemeinden (via Defi-
zitleistungen und Infrastrukturbeitrdgen) geleistet. Anhand von Folien werden die Aufwendungen und Ertrage
dem Plenum aufgezeigt.

Der ordentliche Gewinn betragt CHF 34'275.00. Im 2023 wurden Betriebskostenreserven aufgelost, welche
im 2024 wieder gebildet werden konnten. Somit betragt der ausgewiesene Gewinn CHF 1'206.00. Fragen zur
Bilanz und Jahresrechnung werden keine gestellt.

des Revisorenberichts
Herr Yves Ribeiro, als Vertreter der Revisionsstelle Nebiker Treuhand in Sissach, hat die Revision durchge-
fiihrt und bestétigt, dass die Jahresrechnung sauber und gut gefiihrt wurde.

Herr Ribeiro richtet ein grosses Lob an Nicole Belser, welche samtliche Belege vorgelegt hat. Yves Ribeiro
empfiehlt daher, die Jahresrechnung zu genehmigen.

Sandra Striiby dankt Herrn Ribeiro fiir seine Arbeit und die Teilnahme an der Versammlung.

Die Prasidentin erbittet Decharge und Genehmigung der Jahresrechnung sowie des Revisionsberichts
durch Handerheben. Da alle Anwesenden zustimmen, werden

..//..die Jahresrechnung sowie der Revisionsbericht einstimmig genehmigt.

Sandra Striiby dankt Nicole Belser ebenfalls fir die gute Fiihrung der Buchhaltung.

Festsetzung der Mitgliederbeitrage 2025/2026

Die Hohe der Mitgliederbeitrége bleibt unverandert.

Der Vorstand hat im 2023 entschieden, dass den Tagesfamilien der Mitgliederbeitrag zukiinftig erlassen
wird, sie jedoch weiterhin stimmberechtigte Mitglieder bleiben.

Aktiv CHF 50.— Kollektiv CHF 80.—
Passiv CHF 40— Gonner CHF 200.—

..//.. die Mitgliederbeitrdge werden einstimmig genehmigt.

Wahlen

Nicole Belser fiihrt die Wahlen durch.

Sie empfiehlt Sandra Striiby als Prasidentin fiir ein weiteres Jahr.

Wahl der Présidentin
Sandra Striiby stellt sich fiir ein weiteres Jahr als Prasidentin zur Verfligung.
..//.. Sandra Striiby wird einstimmig durch Handerheben als Présidentin fiir die Dauer eines Jahres
wiedergewéhlt
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Sandra Striiby feiert im 2025 ihr 20-j&hriges VTOB-Jubildum. Sie war mehrere Jahre in der Buchhaltung/
Administration tatig (als Vorgangerin von Nicole Belser). Seit 2021 amtet sie als Prasidentin. Auch Sandra
Striby erhalt einen Geschenkkorb zum Jubildum und einen Applaus.

Wahl des bisherigen Vorstandsmitglieds
Priska Jaberg und Nadine Schwander stellen sich als Vorstandsmitglieder fiir ein weiteres Jahr zur Verfligung.
..//... Priska Jaberg und Nadine Schwander werden einstimmig durch Handerheben als Vorstandsmitglie-

der fiir ein weiteres Jahr gewéhit.

Revisionsstelle
Die Firma Nebiker Treuhand, Sissach, stellt sich ebenfalls fiir ein weiteres Jahr zur Wahl:
..//.. Nebiker Treuhand AG wird einstimmig durch Handerheben als Revisionsstelle fiir die Dauer eines
Jahres gewahlt.

Sandra Striiby nutzt die Gelegenheit und macht auf die Vakanzen im VTOB-Vorstand aufmerksam. Der VTOB
bendtigt mindestens ein bis zwei weitere Mitglieder im Vorstand — gerne aus dem Gemeinde-Umfeld oder mit
Erfahrung im Finanzbereich.

1. Diverses
Sandra Striiby erkundigt sich nach Fragen zum vergangenen Jahr bzw. Anregungen. Es werden keine Fragen
gestellt.
Néachstes Jahr findet die Versammlung am Mittwoch, 6. Mai 2026 statt.
Der Ort wird noch bekannt gegeben. Wir lassen uns gerne in eine Gemeinde einladen.
Alle Teilnehmenden sind herzlich zum anschliessenden Apero und Austausch eingeladen.
Der VTOB dankt der Gemeinde Riimlingen herzlich fiir die Gastfreundschaft sowie den finanziellen Beitrag
zum Apero. Wir freuen uns sehr tiber diese grossziigige Geste.
Schluss der 38. Mitgliederversammlung: 20.50 Uhr
N TR
Fiir das Protokoll: Sandra Striiby Petra Chiandetti
Présidentin Protokollfiihrerin
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